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DIRECTORS REPORT TO THE SHAREHOLDERS 

The Directors of IGI General Insurance Limited (“the Company”) take pleasure in presenting the 

annual report of your Company, together with the audited financial statements for the year ended 

December 31, 2023. 

PRINCIPAL ACTIVITES OF THE COMPANY 

The Company was incorporated as a public limited company on November 18, 2016 under the 

Companies Ordinance 1984 (now Companies Act, 2017). The objects of the Company include 

general insurance services in spheres of Fire, Marine, Motor, Health and Miscellaneous including 

engineering and travel as well as general takaful services, which the Company commenced in July 

2017. 

PERFORMANCE OF THE COMPANY 

During the year, the Company has achieved Gross premium/contribution of Rs 14.335 billion 

reflecting growth of 42% as compared to 2022. 

On conventional business side, the Company has written gross premium of Rs 12,388 million 

compared with Rs 8,538 million during 2022 i.e. 45% higher than last year.  

The net premium revenue stood at Rs 4,482 million compared to Rs 3,414 million during 2022 i.e. 

31% higher than last year.  

The Company incurred net claims of Rs 1,952 million during the year as compared to Rs 2,029 

million during 2022.  

Net commission expense stood at Rs 907 million compared to Rs 153 million during last year. The 

increase is due to higher acquisition cost in a new product and lower commission income earned 

from reinsurance contracts.  

Investment income increased to Rs 511 million compared to Rs 291 million in the comparable 

year, the increase is mainly due to increase in interest rates and investment base. 

On the window takaful business side, the Company has written gross contribution of Rs 1,944 

million compared to Rs 1,550 million in the corresponding period. The participants incurred 

surplus of Rs 144 million compared to Rs 27 million in the prior year, the increase is due to better 

underwriting and higher investment income. 

The operator fund earned Rs 172 million from its Takaful operations compared to that of Rs 109 

million in the corresponding period.  
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As a result, the Company generated profit before tax of Rs 1,236 million with profit after tax of 

Rs 669 million during the year compared to Rs 741 million and Rs 468 million respectively in the 

corresponding period. 

Earnings per share (EPS) of the Company stood at Rs 3.51 per share as compared to Rs 2.44

per share in corresponding period.  

SEGMENTS AT A GLANCE 

FIRE 

Gross Premium written was Rs 5,580 million compared to Rs 3,292 million during 2022. Net 

Premium Earned and Net claims were Rs 443 million and Rs 58 million respectively compared to 

Rs 247 million and Rs 200 million respectively during 2022. This resulted in underwriting loss of 

Rs 119 million compared to that of Rs 353 million during 2022. 

MARINE, AVIATION AND TRANSPORT 

Marine business gross written premium was Rs 1,147 million in 2023 compared to Rs 1,203 

million during 2022. Net Premium Earned and Net claims were Rs 317 million and Rs 136 

respectively compared to Rs 369 million and Rs 173 million respectively during 2022. This 

resulted in underwriting profit of Rs 142 million compared to Rs 153 million during 2022. 

MOTOR 

Motor business gross Premium was Rs 2,158 million compared to Rs 1,942 million during 2022. 

Net Premium Earned and Net claims were Rs 1,797 million and Rs 854 million respectively. This 

resulted in underwriting profit of Rs 517 million compared to Rs 393 million during 2022. 

HEALTH 

Gross Premium was Rs 1,721 million compared to Rs 700 million during 2022. Net Premium 

Earned and Net claims were Rs 1,546 million and Rs 767 million respectively. This resulted in 

underwriting loss of Rs 24 million compared to underwriting profit of Rs 52 million in 2022. 

MISCELLANEOUS 

Miscellaneous segment includes Engineering and Contractor’s All Risk Insurance, Trade credit, 

Travel, Bond and Pecuniary lines of business. During the year, this business line has written 

gross premium of Rs 1,782 million compared to Rs 1,401 million during 2022. Net premium 

earned and net claims amounted to Rs 379 million and Rs 137 million respectively with 

underwriting loss of Rs 57 million compared to that of Rs 1 million in 2022. 
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CLAIMS 

Our focus is on swift settlement of claims. For this purpose, the Company has taken a number of 

initiatives to further reduce the claims settlement turnaround time.  

Incurred loss ratio increased to 44% during the year compared to 59% during 2022. 

RE-INSURANCE AND RISK MANAGEMENT 

The Company follows a policy of risk optimization through a carefully designed program of re-

insurance. The Company believe in building partnerships with our clients to provide them a long 

term risk management solution by using our insurance expertise, a state of the art technology 

platform and a focused risk management service that helps our clients understand the hazards that 

may threaten their businesses and determine cost-effective loss prevention solutions. 

APPROPRIATIONS 

The Board of Directors has proposed final dividend for the year ended December 31, 2023 of Rs 

0.89 per share (2022: Rs 0.86 per share), amounting to Rs 170 million (2022: Rs 165 million). 

This is in addition to accumulated interim dividend of Rs 2.19 per share (2022: Rs 1.19 per 

share) amounting to Rs 420 million (2022: Rs 230 million) declared and disbursed during the 

year. 

BOARD OF DIRECTORS MEETINGS 

During the year 2023, meetings of the board of directors were held on timely basis. Attendance by 

each director in the meetings held was as follows: 

RELATED PARTY TRANSACTIONS 

The Board of Directors approved Company's transactions made with Associated Companies / 

Related parties. All the transactions executed with related parties were on commercial terms and 

conditions. 

Attendance 

Syed Hyder Ali  4 

Mr. Shamim Ahmad Khan  4 

Syed Hasnain Ali  4 

Mr. Tahir Masaud (CEO) 4 

Mr. Sajjad Iftikhar  4 

Ms. Arjumand Ahmed Shah 4 
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CAPITAL MANAGEMENT AND LIQUIDITY 

The Company actively manages and monitors the matching of its asset positions against its 

commitments, together with diversification and credit quality of its investments against established 

targets. 

The Company's primary source of funds is cash provided by operating activities i.e. insurance 

business. Net operating cash flows have also been invested to generate investment income for the 

Company. Net cash flows of the Company are utilized for business commitments, expansions and 

for dividend payout to the shareholder. 

INSURER'S FINANCIAL STRENGTH RATING 

Pakistan Credit Rating Agency (Private) Limited (PACRA) and VIS Credit Rating Company 

Limited (JCR) has assigned your Company an “Insurer Financial Strength” (IFS) Rating of “AA+” 

(Double A plus). IFS rating of “AA+” (Double A plus) denotes a very strong capacity to meet 

policy holders and contract obligations. Risk factors are very low, and the impact of any adverse 

business and economic factors is expected to be very small. 

RISK MITIGATION 

The senior management team, led by the Chief Executive Officer is responsible for risk mitigation 

measures. The Company’s proactive risk management program helps in identifying and 

responding to changing business and regulatory requirements on timely basis. 

MATERIAL CHANGES 

There have been no material changes during the year which would affect financial position of 

Company. 

CODE OF CONDUCT 

The Board has adopted a statement of ethics and business practices. The Code of Conduct is signed 

by all the employees undertaking that they subscribed to high ethical values. All our operational 

activities are carried out in a transparent manner in accordance with the code of ethics.  

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 

Your Company is aware of its corporate social responsibilities and is supporting social sector 

organizations in the fields of education, health and environment. The Company also offers 

internships all around the year to students from colleges and universities.  
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ISO CERTIFICATION AND ITS VALUE TO OUR CUSTOMERS 

Your Company continues to focus on improving productivity and efficiency in its operations and 

is Quality Management Certification to ISO 9001:2015.  

COMPLIANCE WITH CODE OF CORPORATE GOVERNANCE 

- The financial statements prepared by the management of the Company present the state of its 

affairs, the results of its operations, cash flows and changes in equity, fairly. 

- Proper books of accounts have been maintained by the Company. 

- Appropriate accounting policies have been consistently applied in preparation of financial 

statements and accounting estimates are based on reasonable and prudent judgment. 

- The financial statements have been prepared in conformity with the Companies Act 2017 and 

International Financial Reporting Standards, as applicable in Pakistan. Any departures 

therefrom have been adequately disclosed and explained; 

- The system of internal control is sound in design and has been effectively implemented and 

monitored; 

- There are no doubts on the Company’s ability to continue as a going concern; 

- There has been no material departure from the best practices of corporate governance, as 

detailed in the listing regulations; 

- Key operating and financial data is separately annexed with the report. 

- Outstanding taxes and duties are given in the financial statements. 

- The value of investments of based on audited accounts of the respective finds were as follows: 

Provident fund as at June 30, 2023 - Rs 55.07 million 

Gratuity fund as at December 31, 2022 - Rs 43.78 million 

- The statement of pattern of shareholding in the Company as on December 31, 2023 is as 

follows: 
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Holding Co 

IGI Holdings Limited 191,838,394 

Directors 

Syed Hyder Ali 1 

Mr Tahir Masaud (Chief Executive Officer) 1 

Mr Sajjad Iftikhar 1 

Syed Hasnain Ali 1 

Mr Shamim Ahmed Khan 1 

Ms Arjumand Ahmed Shah 1 

Total 191,838,400 

The directors are holding one share each of the Company as nominee of IGI Holdings. 

STATEMENT OF COMPLIANCE UNDER SECTION 46(6) OF THE INSURANCE 

ORDINANCE 2000 

The directors hereby certify that in their opinion: 

- the annual statutory accounts of the company annexed hereto have been drawn up in 

accordance with the Ordinance and any Rules made thereunder; 

- the company has during the period complied with the provisions of the Ordinance and the 

Rules made thereunder relating to paid up capital, solvency and reinsurance arrangements; and 

- as at the date of the statement, the company continues to be in compliance with the provisions 

of the Ordinance and the Rules made thereunder relating to paid up capital, solvency and 

reinsurance arrangements. 

FUTURE OUTLOOK 

The insurance industry is likely to observe a modest growth due to prevailing challenging 

economic environment, inflation and depreciation of rupee. Increase in interest rates have positive 

effect on the investment income of the company. However, by continuing to invest in risk 

management and innovations, the insurance industry can continue to provide valuable protection 

to customers. 

AUDITORS 

The present auditors M/s A.F Ferguson & Co., Chartered Accountants have retire and offer 

themselves for reappointment. They have confirmed achieving satisfactory rating by the Institute 

of Chartered Accountants of Pakistan (ICAP) and compliance with the Guidelines on the Code of 

Ethics of the International Federation of Accountants (IFAC) as adopted by ICAP.  
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The Board of Directors have recommended their reappointment as Auditors of the Company for 

the year ending December 31, 2024, at a fee to be mutually agreed. 

ACKNOWLEDGEMENT 

We would like to thank our customers for their loyalty and trust. We also value the support and 

patronage extended by our business partners and all stakeholders. We appreciate the dedicated and 

sincere efforts of our employees.  

We would also like to thank the Securities and Exchange Commission of Pakistan for their 

continued guidance. 

For and on behalf of the Board 

____________________ 

Shamim Ahmad Khan 

Chairman 

Lahore: March 18, 2024 

____________________ 

Faisal Khan 

Chief Executive Officer 

Lahore: March 18, 2024 
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IGI GENERAL INSURANCE LIMITED
KEY OPERATIONAL AND FINANCIAL DATA
Rupees in '000

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 *

Gross premium 12,388,623   8,537,522     7,388,824     5,476,591     5,177,105     4,417,930     2,901,560     -             
Gross contribution 1,947,355     1,551,607     1,121,994     537,318        435,435        190,078        36,366          -             
Total premium/contribution 14,335,978   10,089,129   8,510,818     6,013,909     5,612,540     4,608,008     2,937,926     -             

BALANCE SHEET

Paid up share capital 1,918,384     1,918,384     1,918,384     1,918,384     1,918,384     1,918,384     1,501,000     1,000         
Shareholders equity 2,843,289     2,736,938     2,541,995     2,446,797     2,462,112     2,250,039     2,091,006     1,000         
Surplus on revaluation of property and equipment 369,013        387,613        368,414        333,025        313,309        -                -                -             
Investments 2,868,812     2,118,672     2,973,027     2,908,657     3,151,476     2,564,963     321,211        -             
Fixed assets 1,182,759     1,001,292     889,082        881,032        858,910        319,313        279,820        -             
Total assets 20,686,674   16,705,425   11,656,901   10,458,234   8,928,619     6,858,395     5,744,538     1,000         
Underwriting provisions 11,575,038   9,904,720     5,479,219     4,751,965     3,568,308     2,959,309     2,513,410     -             
Total liabilities 17,474,372   13,580,874   8,746,492     7,678,412     6,153,198     4,537,136     5,744,538     -             

PROFIT AND LOSS ACCOUNT

Underwriting result 459,568        254,314        308,649        299,684        233,123        242,000        388,999        -             
Investment income 510,600        290,972        144,434        344,294        465,848        134,816        64,037          -             
Profit / (loss) from Window Takaful Operations 171,936        108,872        86,756          37,573          70,818          23,677          (2,539)           -             
Profit before tax 1,243,295     741,495        603,063        685,556        806,897        467,599        248,798        -             
Taxation (569,748)       (273,304)       (175,153)       (199,096)       (233,740)       (140,213)       (74,919)         -             
Profit after tax 673,547        468,191        427,910        486,460        573,157        327,386        173,879        -             

CASH FLOW SUMMARY

Operating activities 1,625,605     (496,535)       298,031        (22,090)         452,031        263,180        473,635        -             
Investing activities (294,006)       449,771        (87,835)         1,165,935     (454,590)       (1,545,264)    (222,397)       -             
Financing activities (640,110)       (375,345)       (414,455)       (567,897)       (566,492)       (183,497)       2,215,504     1,000         
Cash & cash equivalents 1,074,179     382,690        804,799        1,009,058     433,110        1,002,161     2,467,742     1,000         

PROFITABILITY RATIOS

Earnings per share (Rs.) 3.51              2.44              2.23              2.54              2.99              1.71              1.16              -             
Cash dividend per share (Rs.) 3.08              2.05              1.56              2.50              2.39              1.06              0.85              -             
Break up value per share (Rs.) 16.74            16.29            15.17            14.49            14.47            11.73            13.93            10.00         
Return on equity (%) 23.69            17.11            16.83            19.88            23.28            14.55            8.32              -             
Return on assets (%) 3.26              2.80              3.67              4.65              6.42              4.77              3.03              -             
Underwriting profit to gross premium (%) 3.71              2.98              4.18              5.47              4.50              5.48              13.41            -             
Profit before tax to total gross premium (%) 8.67              7.35              7.09              11.40            14.38            10.15            8.47              -             
Profit after tax to total gross premium (%) 4.70              4.64              5.03              8.09              10.21            7.10              5.92              -             

* IGI General Insurance Limited was incorporated on November 18, 2016 and the insurance business of IGI Insurance Limited (now IGI Holdings Limited) was transferred
to the Company w.e.f. January 31, 2017 through the Court sanctioned Scheme of Arrangement.
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IGI GENERAL INSURANCE LIMITED 

UNCONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS 
 FOR THE YEAR ENDED 

DECEMBER 31, 2023 
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UNCONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS 
 FOR THE YEAR ENDED  

DECEMBER 31, 2023 
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Directors’ Report to the Shareholders on Consolidated Financial Statements for the year 

ended December 31, 2023 

On behalf of the Board, I am pleased to present the consolidated financial statements of IGI 

General Insurance Limited (“IGI General”) and its subsidiary IGI FSI (Private) Limited (IGI FSI). 

(collectively referred to as ‘the Group’) for the year ended December 31, 2023. 

GROUP PERFORMANCE REVIEW 

2023 2022 

Rupees in 000 

Profit before tax 1,243,147 741,227 

Taxation (569,748) (273,304) 

Profit after tax 673,399 467,923 

Earnings per share (Rupees) 3.51 2.44 

During the current year, the Group recorded profit after tax of Rs 673 million compared to Rs 468 

million earned in 2022.  

The Group achieved earnings per share of Rs 3.51 compared to Rs 2.44 during 2022. 

Financial Highlights of IGI FSI is hereunder: 

IGI FSI was incorporated as private limited company on July 6, 2020. IGI FSI is engaged in 

providing technology led business solutions including training services in the market. 

During 2023, IGI FSI earned revenue of Rs 44.9 million and made a profit before tax of Rs 2.3 

million compared to Rs 40 million and Rs 1.4 million during 2022. 

We value the support and patronage extended by our business partners and all stakeholders and 

appreciate the dedicated and sincere efforts of our employees. 

For and on behalf of the Board 

____________________ 

Shamim Ahmad Khan 

Chairman 

Lahore: March 18, 2023 

____________________ 

Faisal Khan 

Chief Executive Officer 

Lahore: March 18, 2023 
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IGI GENERAL INSURANCE LIMITED 

CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS 
 FOR THE YEAR ENDED 

DECEMBER 31, 2023
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STATEMENT OF COMPLIANCE WITH THE CODE  
OF CORPORATE GOVERNANCE FOR INSURERS, 2016 

IGI GENERAL INSURANCE LIMITED 
for the year ended 31st December 2023 

This statement is being presented in compliance with the Code of Corporate Governance for Insurers, 2016 (the Code) 
for the purpose of establishing a framework of good governance, whereby IGI General Insurance Company (the 
Company), an unlisted insurer is managed in compliance with the best practices of corporate governance. 

The Company has applied the principles contained in the Code in the following manner: 

1. The Company ensures representation of independent, non-executive directors and facilitates directors
representing minority interests on its Board of Directors. At present the Board includes:

Category Names 

Executive Directors Mr. Tahir Masaud* 

Non-Executive Directors 

Mr. Shamim Ahmad Khan  
Mr. Syed Hyder Ali 
Mr. Sajjad Iftikhar 
Mr. Syed Hasnain Ali 
Ms. Arjumand Ahmed Shah 

Indendent Directors** 

Female Directors Ms. Arjumand Ahmed Shah 

* Mr. Tahir Masaud resigned from the office of the Chief Executive Officer on December 18, 2023 w.e.f. February
15, 2024 and Mr. Faisal Khan was appointed in his place as an executive director / Chief Executive Officer w.e.f. 
February 16, 2024. 

** The Company is in the process of appointing independent directors on the Board and has submitted an 
application with the SECP for approval.  

2. The directors have confirmed that none of them is serving as a director in more than seven listed companies,
including this Company (excluding the listed subsidiaries of listed holding companies in which each one of them
is a director).

3. All the resident directors of the insurer are registered as taxpayers and none of them has defaulted in payment of
any loan to a banking company, a DFI or an NBFI, or being a member of stock exchange, has been declared as a
defaulter by a stock exchange.

4. No casual vacancy occurred during the year.

5. The Company has prepared a Code of Conduct, which has been disseminated among all the directors and
employees of the insurer.

6. The Board has developed a vision / mission statement, overall corporate strategy and significant policies of the
insurer. A complete record of particulars of significant policies along with the dates on which they were approved
or amended has been maintained.

7. All powers of the Board have been duly exercised and decisions on material transactions, including appointment
and determination of remuneration and terms and conditions of employment of the Chief Executive Officer, other
executive directors and the key officers, have been taken by the Board.

8. The meetings of the Board were presided over by the Chairman and, in his absence, by a director elected by the
Board for this purpose and the Board met at least once in every quarter. Written notices of the Board meetings,
along with agenda and working papers, were circulated at least seven (7) days before the meeting  The minutes of
all the meetings were appropriately recorded and circulated.
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9. The Board has established a system of sound internal control, which is effectively implemented at all levels within
the Company. The Company has adopted and complied with all the necessary aspects of internal controls given
in the Code.

10. At present, the Board is in compliance with the requirements of the time frame related to directors’ training
program as stipulated in the Regulations.

11. The Board has approved appointment of Chief Financial Officer, Company Secretary and Head of Internal Audit,
including their remuneration and terms & conditions of employment.

12. The Directors' Report for this year has been prepared in compliance with the requirements of the Code of
Corporate Governance for Insurers, 2016 and fully describes the salient matters required to be disclosed.

13. The financial statements of the Company were duly endorsed by Chief Executive Officer and Chief Financial
Officer before approval of the Board.

14. The directors, Chief Executive Officer and other executives do not hold any interest in the shares of the Company
other than disclosed in the pattern of shareholding.

15. The Company has complied with all the corporate and financial reporting requirements of the Code of Corporate
Governance for Insurers, 2016.

16. The Board had formed the following Management Committees in 2023:

UNDERWRITING, RE-INSURANCE & CO-INSURANCE COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Syed Hyder Ali Chairman 
Mr. Syed Hasnain Ali Member 

Mr. Tahir Masaud Member 
Mr. Faisal Khan Member 

Mr. Sajjad Iftikhar Member 

CLAIM SETTLEMENT COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Shamim Ahmad khan Chairman 
Mr. Tahir Masaud Member 

Mr. Syed Awais Amjad Member 

RISK MANAGEMENT & COMPLIANCE COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Shamim Ahmad khan Chairman 
Mr. Sajjad Iftikhar Member 
Mr. Tahir Masaud Member 
Mr. Faisal Khan Member 

Mr. Syed Awais Amjad Member 

17. The Board has formed the following Board Committees:

ETHICS, HUMAN RESOURCE & REMUNERATION COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Syed Hyder Ali Chairman 
Mr. Syed Hasnain Ali Member 

Mr. Tahir Masaud Member 
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INVESTMENT COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Syed Hasnain Ali Chairman 
Mr. Tahir Masaud Member 
Mr. Sajjad Iftikhar Member 

Mr. Syed Awais Amjad Member 

18. The Board has formed an Audit Committee. It comprises of three (3) members, all of whom are non-executive
directors. The chairman of the Committee is a non-executive director. The composition of the Audit Committee
is as follows:

AUDIT COMMITTEE 
Name of the Member Category 

Mr. Syed Hasnain Ali Chairman 
Ms. Arjumand Ahmed Shah Member 

Mr. Sajjad Iftikhar Member 

19. The terms of references of the Committees have been formed and advised to the Committees for compliance.
The frequency of meetings (quarterly / halfyearly / yearly) of the Committees were as follows:

BOARD COMMITTEES 
Name of the Committee Frequency 

Ethics, Human Resource & Remuneration 
Committee & Nominations Committee 

Half yearly 

Investment Committee Quarterly 
Audit Committee Quarterly 

Underwriting, Reinsurance & Co0insurance 
committee 

Quarterly 

Claim Settlement Committee Quarterly 
Risk Management & Compliance Committee Quarterly 

20. The Board has set up an effective internal audit function who are considered suitably qualified and experienced
for the purpose and are conversant with the policies and procedures of the insurer and they are involved in the
internal audit function on a regular basis.

21. The Chief Executive Officer, Chief Financial Officer, Compliance Officer and the Head of Internal Audit possess
such qualification and experience as is required under the Code of Corporate Governance for Insurers, 2016.
Moreover, the persons heading the underwriting, claim, reinsurance, risk management and grievance
departments possess qualification and experience of direct relevance to their respective functions, as required
under section 12 of the Insurance Ordinance, 2000 (Ordinance No. XXXIX of 2000):

Name of the Person Designation 
Mr. Tahir Masaud* Chief Executive Officer 
Mr. Syed Awais Amjad Chief Financial Officer 
Ms. Saira Shaikh Compliance Officer & Head of Grievance Department 
Ms. Nadia Hussain Company Secretary 
Mr. Feroze Polani Head of Internal Audit 
Mr. Muhammad Hisham Head of Underwriting 
Mr. Kashif Qayyum Head of Claims 
Mr. Faisal Khan* Head of Risk Management & Reinsurance 

* Mr. Tahir Masaud resigned from the office of the Chief Executive Officer on December 18, 2023 w.e.f. February
15, 2024 and Mr. Faisal Khan was appointed in his place as an executive director / Chief Executive Officer w.e.f. 
February 16, 2024. 
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22. The statutory auditors of the Company have been appointed from the panel of auditors approved by the
Commission in terms of section 48 of the Insurance Ordinance, 2000 (Ordinance No. XXXIX of 2000). The
statutory auditors have confirmed that they have been given a satisfactory rating under the Quality Control Review
Program of the Institute of Chartered Accountants of Pakistan (ICAP), that they or any of the partners of the firm,
their spouses and minor children do not hold shares of the insurer and that the firm and all its partners are in
compliance with the International Federation of Accountants (IFAC) guidelines on code of ethics as adopted by
the Institute of Chartered Accountants of Pakistan.

23. The statutory auditors or the persons associated with them have not been appointed to provide other services and
the auditors have confirmed that they have observed IFAC guidelines in this regard.

24. The Board ensures that the investment policy of the Company has been drawn up in accordance with the
provisions of the Code of Corporate Governance for Insurers, 2016.

25. The Board ensures that the risk management system of the Company is in place as per the requirement of the
Code of Corporate Governance for Insurers, 2016.

26. The insurer has set up a risk management function, which carries out its tasks as covered under the Code of
Corporate Governance for Insurers, 2016.

27. The Board ensures that as part of the risk management system, the Company gets itself rated from VIS Credit
Rating Company Limited and PACRA which is being used by its risk management function and the respective
Committee as a risk monitoring tool. The ratings assigned by the said rating agencies on December 12, 2023 and
February 23, 2024 are “AA+” & “AA+” respectively.

28. The Board has set up a grievance department / function, which fully complies with the requirements of the Code
of Corporate Governance for Insurers, 2016.

29. The insurer has obtained exemption(s) from the Securities and Exchange Commission of Pakistan in respect of
the following requirement(s) of the Code of Corporate Governance for Insurers, 2016: Details of all the
requirements which the insurer has obtained including the date at which such exemption(s) was/were obtained
and till the date such exemption(s) shall remain valid.

30. We confirm that all other material principles contained in the Code of Corporate Governance for Insurers, 2016
have been complied with.

By Order of the Board 

____________________ 
Shamim Ahmad Khan 
Chairman 
Lahore: March 18, 2023 

____________________ 
Faisal Khan 
Chief Executive Officer 
Lahore: March 18, 2023
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IGI GENERAL INSURANCE LIMITED 
7th Floor, The Forum, Suite No. 701-713, G-20, Block-9, Khayaban-e-Jami, Clifton, Karachi-

75600, Pakistan 

FORM OF PROXY 

Annual General Meeting 
The Company Secretary 

IGI General Insurance Ltd 

7th Floor, The Forum, 

Suite Nos. 701-713, G-20, Block 9, 

Khayaban-e-Jami, Clifton, 

Karachi-75600, Pakistan. 

I/We _______________________________ of _______________________________ being 

member (s) of IGI General Insurance Limited and holder of_____________Ordinary Shares as per 

Share Register Folio No ______________ hereby appoint _______________________ of 

____________________________ or failing him / her ____________________________ of 

____________________________ as my/our proxy in my/our absence to attend and vote for me/us on 

my/our behalf at the Annual General Meeting of the Company to be held on Monday, the 29th day of April 

2024, at 11:00 am. at the Registered Office of the Company/video link and at any adjournment thereof. 

Signed this______________ day of ______________ 2024

1) Witness:

Signature ______________________ 

Name 

Address         

CNIC or        

Passport No. 

2) Witness:

Signature

Name

Address

Signature: 

(Signature should agree with the 

specimen signature registered 

with the Company) 

CNIC or 

Passport No. 

Note: Proxies, in order to be effective, must be received by the Company not less than 48 hours 

before the meeting. 

Please affix 

Rupees five 

revenue 

stamp 
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 گزارشات :

 تيتک، دونوں دنوں سم 2024 لياپر 29سے  2024 لياپر 23 ںيکتاب یک یمنتقل یحصص ک یک یکمپن . 1

  ۔یگ ںيبند رہ

دوسرے شخص کو  یکا حقدار رکن اس کے بجائے کس نےيشرکت کرنے اور ووٹ د ںيسالانہ اجلاس عام م . 2

 مقرر کرنے کا حقدار ہے۔ یبطور پراکس ےيکے ل نےيشرکت کرنے اور ووٹ د

 یکس اريکے تحت بااخت یپاور آف اٹارن یکس ايطور پر تقرر کننده کے ہاته  یريکا تقرر تحر یہر پراکس . 3

مشترکہ مہر کے تحت  یک شنيکارپور اي یتقرر کرنے والا کمپن ساير ااگ ايجائے گا  ايک عےيکے ذر جنٹيا

 کے ہاته سے جو تقرر کرنے والا ہو سکتا ہے۔ یاس کے اٹارن ايہے  شنيکارپور اي یکمپن

، 9، بلاک 20-ويں منزل، دی فورم، جی7 سيڈريکے رجسٹرڈ ا یکمپن ےيکا آلہ کارآمد ہونے کے ل یپراکس . 4

 سے پہلے۔ گهنٹے اجلاس 48کم از کم انعقاد کے وقت سے  ےيپہنچنا چاہ کراچیخيابانِ جامی، کلفٹن، 

 یپاور آف اٹارن/وشنيزولير یک کٹرزيکے وقت بورڈ آف ڈائر ٹنگيم ں،يصورت م یادارے ک ٹيکارپور . 5

 شيہو) پ ايگ اينامزد شخص کے نمونے کے دستخط ہوں گے (جب تک کہ اسے پہلے فراہم نہ ک ںيجس م

جائے گا۔ ايک

 ۔ںيکرده نمونہ دستخط کے مطابق ہونے چاہئ کارڈيکے ساته ر یکے آلے پر دستخط کمپن یاکس . 6

 کرے گا۔ شياصل پاسپورٹ پ اي NICکے وقت اپنا اصل  ٹنگيم یپراکس . 7

 یکرٹريس یہو، تو کمپن یاگر کوئ ،یليتبد ںيم سيڈريہے کہ وه اپنے ا یجات یہولڈرز سے درخواست ک ئريش . 8

 ۔ںيکو مطلع کر

کو اجازت  وںيکمپن عےيکے ذر 2014ستمبر  8مورخہ  2014)1(787آر او نمبر  سينے ا یپ یس یا سيا . 9

 ليم یہولڈرز کو ان کے ا ئريکے نوٹس ش ٹنگيگوشواروں اور سالانہ جنرل م یاتيہے کہ آڈٹ شده مال ید

 درخواستسے  افتگاني۔ خواہشمند حصص ںيسے مشروط کر یرضامند یريتحر یان ک عےيکے ذر سيڈريا

 اي CNICدرست دستخط شده خط کے ساته ساته درست  کيپتہ ا ليم یہے کہ وه اپنا مکمل ا یجات یک

 یہونے وال ںيم سيڈريا ليم یہے کہ وه ا یضرور یبه ہيہولڈرز سے  ئري۔ شںيفراہم کر یکاپ یپاسپورٹ ک

ں۔يطور پر مطلع کر یريکو تحر یکرٹريس یطور پر کمپن یکو فور یليتبد یبه یکس
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اطلاع براے سالانہ اجلاس عام

 2024اپريل  29 پيرواں سالانہ اجلاس 8جنرل انشورنس لميٹڈ ("کمپنی") کا آئی جی آئی  اطلاع دی جاتی ہے کہ

، 20-ويں منزل، دی فورم، جی7ويڈيو لنک پر جو  بجے منعقد ہوگا۔ کمپنی کے رجسٹرڈ آفس/ 11:00کو صبح 

  ميں واقع ہے، درج ذيل کاروبار کے ليے: ، خيابانِ جامی، کلفٹن، کراچی9بلاک 

 یعمومی کاروائ

توثيق۔ کی  یی کاروائکاجلاس عام  غير معمولی ےکو ہونے والی کمپنی ک 2023 نومبر 30  . 1

کو ختم ہونے والے سال کے ليے کمپنی  2023دسمبر  31ڈائريکٹرز اور آڈيٹرز کی رپورٹ کے ساته  . 2

 ۔خوص اور منظوریکے آڈٹ شده مالياتی گوشواروں کی وصولی، غورو

روپے فی شيئر)  حتمی 0.89ملين روپے ( 170 کو ختم ہونے والے مالی سال کے ليے 2023دسمبر  31 . 3

کی ادائيگی پر غور کرنا اور اسے منظور کرنا جيسا کہ بورڈ نے تجويز کيا ہے۔ يہ منافع منقسمہ نقد 

کے علاوه ہے جو  پہلے ہی منقسمہ فی شيئر) کے عبوری نقد منافع روپے  2.19(  روپے ملين  420

۔کيا جاچکا ہےسال کے دوران ممبران کو ادا 

 فيااے   ٹرز،يکرنا۔ موجوده آڈ نياور ان کے معاوضے کا تع یتقرر یک ٹرزيآڈ ےيآنے والے سال کے ل . 4

ہے اور  ید یجانے پر رضامند ےيمقرر ک ٹريبطور آڈ ےيکے ل 2024سال  ینے مال یکمپن نڈيفرگوسن ا

ہے۔ یسفارش ک یک یتقرر ینے ان ک کٹرزيبورڈ آف ڈائر

  ديگر امور

بهی ديگر امور کی انجام دہی۔ یاجازت سے کس یک نيئرميچ   . 5

 بحکم بورڈ

 2024اپريل  8 مورخہ  ناديہ حسين

  کراچی    ٹریکمپنی سيکر

ميتقس  

کٹرزيتمام ڈائر  

 یکمپن نڈيفرگوسن ا فيا اے
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ءکو ختم ہونے والے سال کے لئے کمپنی 4202دسمبر  31بورڈ آف ڈائريکٹرز نے باہمی رضامندی سے طے کرده معاوضے پر 
ٹرز کی حيثيت سے ان کی دوباره تقرری کی سفارش کی ہے۔کے آڈي  

 اعتراف
ہم اپنے صارفين کی وفاداری اور اعتماد کے لئے ان کا شکريہ ادا کرنا چاہتے ہيں۔ ہم اپنے کاروباری شراکت داروں اور تمام اسٹيک 

ملازمين کی سرشار اور مخلصانہ کوششوں ۔ ہم اپنے ہولڈرز کی طرف سے توسيع کی حمايت اور سرپرستی کی بهی قدر کرتے ہيں
 کو سراہتے ہيں۔

 ہم سيکيورٹيز اينڈ ايکسچينج کميشن آف پاکستان کی ان کی مسلسل رہنمائی کے لئے بهی شکريہ ادا کرنا چاہيں گے۔

 منجانب بورڈ

 شميم احمدخان
 چيئرمين
ء2024مارچ 18لاہور:   

خان فيصل  
 چيف ايگزيکٹوآفيسر

ء2024مارچ 18لاہور:   
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 کليدی آپريٹنگ اور مالی اعداد و شمار کو الگ الگ رپورٹ کے ساته منسلک کيا گيا ہے۔

 
 مالياتی بيانات ميں بقايا ٹيکس اور ڈيوٹی دی جاتی ہے۔

 
بنی سرمايہ کاری کی ماليت مندرجہ ذيل کے مطابق ہے۔متعلقہ فنڈز کے آڈٹ شده کهاتوں پر م  

 
ملين روپے 55.07ء تک         2320جون30پرووڈنٹ فنڈ   

ملين روپے  43.78ء تک     2202دسمبر  31گريچيوٹی فنڈ      
 

- ءکو مندرجہ ذيل ہے۔3202دسمبر  31کمپنی ميں حصص يافتگی کے انداز کا بيانيہ   
 

 ہولڈنگ کمپنی
 آئی جی آئی ہولڈنگز لميٹڈ 191,838,394

  
 ڈائريکٹرز

 سيد حيدر علی 1
جناب طاہر مسعود (چيف ايگزيکٹو  1

 آفيسر)
 جناب سجاد افتخار 1
 سيد حسنين علی 1
 جناب شميم احمد خان 1
 محترمہ ارجمند احمد شاه 1

 کل 191,838,400
   

شيئر رکهتے ہيں۔آئی جی آئی ہولڈنگز کے نامزد کرده ڈائريکٹرز کمپنی ميں ايک   
 

) کے تحت مطابقت کا بيانيہ6(46کے سيکشن  2000انشورنس آرڈيننس   
 

 ڈائريکٹرز تصديق کرتے ہيں کہ ان کے مطابق 
 

اس رپورٹ سے منسلک کمپنی کے سالانہ قانونی اکاونٹس آرڈيننس اور اس کے تحت بنائے گئے کسی بهی قواعد کے مطابق تيار 
 کيے گئے ہيں۔

 
دت کے دوران آرڈيننس کی دفعات اور اس کے تحت ادائيگی شده سرمايہ ، سالوينسی اور دوباره انشورنس انتظامات کمپنی نے اس م

 سے متعلق قوانين کی تعميل کی ہے۔ اور
 

بيان کی تاريخ تک ، کمپنی آرڈيننس کی دفعات اور اس کے تحت ادائيگی شده سرمايہ ، سالوينسی اور دوباره انشورنس انتظامات سے 
تعلق قوانين کی تعميل کرتی رہتی ہے۔م  
 

 مستقبل کے امکانات
بيمہ کی صنعت ميں ايک معمولی نمو کا امکان ہے جو موجوده چيلنجنگ معاشی ماحول، افراط زر اور روپے کی قدر ميں کمی آئے 

منٹ اور اختراعات ميں گی۔ شرح سود ميں اضافے کا کمپنی کی سرمايہ کاری کی آمدنی پر مثبت اثر پڑتا ہے۔ تاہم، رسک مينج
 سرمايہ کاری جاری رکه کر، انشورنس انڈسٹری صارفين کو قيمتی تحفظ فراہم کرنا جاری رکه سکتی ہے۔

 
 
 
 

 آڈيٹرز
موجوده آڈيٹرز ميسرز اے ايف فرگوسن اينڈ کمپنی ، چارٹرڈ اکاونٹنٹ سبکدوش ہو رہے ہيں اور انہوں نے خود کو دوباره تقرری 

  کےلئے پيش کيا ہے۔
انہوں نے انسٹی ٹيوٹ آف چارٹرڈ اکاونٹنٹس آف پاکستان اور بين الاقوامی فيڈريشن آف اکاونٹنٹس کے ضابطہ اخلاق کے رہنما 

 اصولوں کی تعميل کی تصديق کی ہے۔
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کمپنی اپنے وعدوں کے خلاف اپنے اثاثوں کی پوزيشن کے مماثلت کے ساته ، اہداف کے خلاف متنوع اور کريڈٹ معيار کے ساته 
  فعال طور پر انتظام اور نگرانی کرتی ہے۔

 
ی ذريعہ آپريٹنگ سرگرميوں يعنی انشورنس بزنس کے ذريعہ فراہم کرده نقد رقم ہے۔ کمپنی کی سرمايہ کاری کمپنی کے فنڈز کا بنياد

کی آمدنی پيدا کرنے کے لئے خالص آپريٹنگ کيش فلو پر بهی سرمايہ کاری کی گئی ہے۔ کمپنی کے نيٹ کيش فلو کا استعمال 
ادائيگی کے لئے کيا جاتا ہے۔کاروباری وعدوں ، توسيع اور حصص يافتگان کو منافع کی   

 

 انشورر کی مالی مضبوطی کی درجہ بندی
آپ کی کمپنی  (VIS) اور وی آئی ايس کريڈٹ ريٹنگ کمپنی لميٹڈ (PACRA) پاکستان کريڈٹ ريٹنگ ايجنسی (پرائيوٹ) لميٹڈ

اے پلس ڈبلکی درجہ بندی " (IFS) "کوانشورنس مالياتی طاقت  " (AA+) ہے۔  تفويض کی    (AA+)  کی آئی ايف ايس کی درجہ
ہيں، اور کسی بهی منفی کاروبار اور اقتصادی عوامل کے پاليسی ہولڈر اور معاہده کی ذمہ داريوں ، معمولی رسک عوامل  (بندی

 اثرات بہت کم ہونے کی توقع ہے۔
 

 خطرات کی تخفيف
نے کے اقدامات کی ذمہ دار ہے۔ کمپنی کا فعال رسک کم کر چيف ايگزيکٹو آفيسر کی سربراہی ميں سينئر مينجمنٹ ٹيم ، خطرات

اور ان کے جواب دينے ميں مدد کرتا ہے۔ؤ مينجمنٹ پروگرام بروقت بنياد پر کاروباری اور ريگوليٹری تقاضوں ميں بدلا  
 

 اہم تبديلياں
 سال کے دوران کوئی اہم تبديلياں نہيں ہوئی ہيں جس سے کمپنی کی مالی حيثيت متاثر ہو۔

 

اخلاق ضابطہ  
بورڈ نے اخلاقيات اور کاروباری طريقہ کار کا ايک ضابطہ اخلاق رائج کيا ہے۔ ضابطہ اخلاق پر تمام ملازمين نے دستخط کيے ہيں 

ن دہانی کی ہے کہ وه اعلیٰ اخلاقی اقدار کو برقرار رکهيں گے۔ ہماری تمام کاروباری سرگرمياں اخلاقيات کے ضابطہ اخلاق اور يقي
انداز ميں انجام دی جاتی ہيں۔ کے مطابق شفاف  

 

 کارپوريٹ سماجی ذمہ داری
آپ کی کمپنی اپنی کارپوريٹ سماجی ذمہ داريوں سے واقف ہے اور تعليم ، صحت اور ماحوليات کے شعبوں ميں سماجی شعبے کی 

کرتی ہے۔ تنظيموں کی حمايت کررہی ہے۔ کمپنی کالجوں اور يونيورسٹيوں کے طلبا کو سال بهر انٹرن شپ بهی پيش  
 

اور ہمارے صارفين کيلئے اسکی اہميت سرٹيفيکيشن  ISO  
 آپ کی کمپنی مستقل بنيادوں پر اپنی صلاحيتيں اور کارکردگی کو بہتر بنانے پر توجہ مرکوز کرتی رہتی ہے اور

آئی ايس او کوالٹی مينيجمنٹ کی سرٹيفيکيشن اس بات کا ثبوت ہے۔   ISO 9001:2015 
 

کے ضوابط کے ساته تعميلکارپوريٹ گورننس     
 

کمپنی کی انتظاميہ کی جانب سے تيار کرده مالياتی گوشوارے اس کے امور ،آپريشنز کے نتائج ، نقد بہاواور ايکويٹی ميں تبديلی کو 
 شفاف انداز ميں پيش کرتے ہيں۔

 
 کمپنی کی جانب سے مالياتی کهاتوں کا باقاعده ريکارڈ رکها جاتا ہے۔

 
تياری کے لئے مناسب اکاونٹنگ پاليسياں مستقل طور پر لاگو ہوتی ہيں اور محاسبہ کا تخمينہ معقول اور محتاط مالی گوشواروں کی 

 فيصلے پر مبنی ہوتا ہے۔
 

ء اور بين الاقوامی مالياتی رپورٹنگ معيارات ، جيسا کہ پاکستان ميں لاگو ہيں، کے 2017مالياتی گوشوارے کمپنيز ايکٹ مجريہ 
گئے ہيں اور ان سے کسی بهی روگردانی کی مناسب طور پر وضاحت کی گئی ہے۔مطابق تيار کيے   

 
 اندرونی کنٹرول کا نظام ڈيزائن مستحکم ہے اور اسے موثر انداز ميں نافذکرکے اس کی اور نگرانی کی گئی ہے۔

 
 کمپنی کی کاروبار جاری رکهنے کی صلاحيت پرکوئی شک نہيں ہے۔

 
يقہ کار سے کسی قسم کی روگردانی نہيں ہوئی ہے ، جيسا کہ فہرست سازی کے ضوابط ميں کارپوريٹ گورننس کے بہترين طر

 تفصيل ہے۔
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 موٹر
ملين روپے حاصل ہوا۔ نيٹ حاصل  158,2ملين روپے کے مقابلے ميں  1,942کے دوران  ء2022مجموعی موٹر بزنس پريميم 

ملين  393کے دوران  ء2202ملين روپے رہے۔ اس کے نتيجے ميں  854ملين اور  ,7971شده پريميم اورنيٹ کليمز بالترتيب 
ملين روپے کا انڈرورائٹنگ منافع حاصل کيا۔ 517روپے کے مقابلے ميں   

 صحت
ملين روپے رہا۔ خالص حاصل شده پريميم اورخالص  1,721ملين روپے کے مقابلے ميں مجموعی پريميم  700کے دوران ء 2022

ملين روپے انڈررائٹنگ  52ءکے دوران 2202اس کے نتيجے ميں  ملين روپے رہے۔ 767ملين روپے اور  1,546کليمز بالترتيب 
ہوا۔ خسارهملين روپے کا انڈررائٹنگ  24نقصان کے مقابلے ميں   

 متفرق
متفرق شعبے ميں انجينئرنگ اور کنٹريکٹرز آل رسک انشورنس ، تجارتی ساکه ، ٹريول ، بانڈ اور کاروبار کی خصوصی پيشے 
شامل ہيں۔ رواں سال کے دوران ، اس کاروباری لائن ميں 2022ءکے دوران 1,401 ملين روپے کے مقابلے ميں 1,782 ملين 

روپے کا مجموعی پريميم حاصل ہوا۔ نيٹ حاصل شده پريميم اور نيٹ کليمز بالترتيب 379 ملين روپے اور 137 ملين روپے 
بشمول  2022ءکے 1ملين روپے کے انڈررائٹنگ خساره کے مقابلے ميں 57 ملين روپے انڈررائٹنگ خساره ہوا۔

 کليم
ہماری توجہ کليمز کی تيزی سے ادائيگی کرنے پر مرکوز ہے۔ اس مقصد کے لئے ، کمپنی نے کليمز کے تصفيے کے وقت کو مزيد 

 44کا تناسب  خسارهفيصد کے مقابلے ميں رواں سال ميں  59ءکے دوران 2202 کم کرنے کے لئے متعدد اقدامات اٹهائے ہيں۔
 فيصد رہا۔

رسک مينجمنٹری انشورنس اور   
احتياطی تدابير اختيار کرتے ہوئے کمپنی ری انشورنس پروگرام کے تحت خطرات سے نمٹنے کی پاليسی پر عمل پيرا ہے۔ کمپنی 

انشورنس کی مہارت ، آرٹ ٹيکنالوجی کے پليٹ فارم اور ايک مرکوز رسک مينجمنٹ سروس کا استعمال کرکے اپنے کلائنٹس کے 
نٹ حل فراہم کرنے کے لئے شراکت قائم کرنے ميں يقين رکهتی ہے جو ہمارے کلائنٹس کو ان ساته طويل مدتی رسک مينجم

خطرات کو سمجهنے ميں مدد ديتی ہے جن سے ان کے کاروبار کو خطره لاحق ہو سکتا ہے اور يہ نظام اس کے ساته خسارے سے 
ہے۔ کرتی بچنے کے با کفايت حل کا تعين بهی  

 اختصاصات
روپے فی  60.8ء : 2202روپے فی شيئر ( 0.89ءکو ختم ہونے والے سال کے لئے 3202دسمبر  31نے  بورڈ آف ڈائريکٹر

 ملين روپے ) ہے۔ 165ء : 2202ملين روپے (701پيش کی ہے ، جوکہ رقم کے طور پر شيئر) کے حتمی منافع منقسمہ کی تجويز
: 2022(ملين روپے  420افع کے علاوه ہے جو کہ جمع شده عبوری منفی شيئر)  1.19: روپے 2022(روپے فی شيئر 2.19يہ 

سال کے دوران اعلان اور تقسيم کيا گيا ہے۔ملين روپے)  230  

 بورڈ آف ڈائريکٹرز کے اجلاس
ءکے دوران ، بورڈ آف ڈائريکٹرز کے اجلاس بروقت بنياد پر کيے گئے۔ منعقده اجلاس ميں ہر ڈائريکٹر کی حاضری 3202سال 

۔کچه يوں تهی  
 حاضری

4 سيد حيدر علی   
4 احمد خان اب شميم جن  

4سيد حسنين علی         
4           طاہر مسعود (سی ای او)          اب جن  
4سجاد افتخار  اب جن  

4 ارجمند احمد شاه محترمہ   

 متعلقہ پارٹی سے لين دين
بورڈ آف ڈائريکٹرز نے ايسوسی ايٹڈ کمپنيوں / متعلقہ فريقوں کے ساته کمپنی کے لين دين کی منظوری دی ہے۔ متعلقہ فريقوں کے 

پانے والے سارے لين دين تجارتی شرائط و ضوابط پر تهے۔ساته انجام   

 کيپٹل مينجمنٹ اور ليکويڈيٹی
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يافتگان برائےحصص ائريکٹررپورٹڈ  

ء کو مکمل ہونے والے سال کے لئے آڈٹ شده  2023دسمبر  31آئی جی آئی جنرل انشورنس لميٹڈ ("دی کمپنی") کے ڈائريکٹرز 
 مالياتی گوشوارے بشمول ، آپ کی کمپنی کی سالانہ رپورٹ پيش کرنے ميں خوشی محسوس کررہے ہيں۔

 کمپنی کی بنيادی سرگرمياں
ءکو پبلک لميٹڈ کمپنی  2016نومبر ،  18ء) کے تحت 2017ء(موجوده کمپنيز ايکٹ مجريہ 1984کمپنی کو کمپنيز آرڈيننس مجريہ 

کے طور پروجود ميں لايا گيا تها۔ کمپنی کے مقاصد ميں فائر ، ميرين ، موٹر ، صحت اور متنوع شعبوں ميں عمومی انشورنس 
نجينئرنگ اور سفر کے ساته ساته ونڈوتکافل خدمات بهی شامل ہيں ، جس کا آغاز جولائی خدمات کی فراہمی شامل ہيں جن ميں ا

ءميں ہوا تها۔ 2017  

گی  کمپنی کی کارکرد
رواں سال کے دوران، کمپنی نے 14.335 بلين روپے پريميم/ تعاون کا سنگ ميل حاصل کيا ہے جو 2022 ءکے مقابلے ميں 

42  فيصد کی نمو کی عکاسی کرتا ہے۔

ملين روپے کا مجموعی  12,388ملين روپے کے مقابلے ميں  8,538 ءکے دوران 2022روايتی کاروباری لحاظ سے ،کمپنی نے 
فيصد زياده ہے۔ 45پريميم حاصل کياہے جو کہ گزشتہ سال کے مقابلے ميں   

اررہی يعنی گزشتہ سال کے ملين روپے برقر 4,482ملين روپے کے مقابلے ميں  3,414ءکے دوران  2022نيٹ پريميم آمدنی 
فيصد زياده رہی۔ 31مقابلے ميں   

ملين روپے کے نيٹ کليم کيے ہيں۔ 1,952ملين روپے کے مقابلے ميں سال کے دوران  2,029کے دوران ء  2022کمپنی نے   

پروڈکٹ ميں زياده ملين روپے رہا۔ يہ اضافہ نئی  907ملين روپے کے مقابلے ميں خالص کميشن کا خرچ  153گزشتہ سال کے 
 حصولی لاگت اور ری بيمہ کے معاہدوں سے کميشن آمدنی کی کمی کی وجہ سے ہوا ہے۔

ملين روپے تک بڑه گئی، يہ اضافہ بنيادی طور پر  511ملين روپے کے مقابلے ميں  291سرمايہ کاری کی آمدنی تقابلی سال ميں 
۔کی وجہ سے ہواشرح سود اور سرمايہ کاری ميں اضافہ  

ملين روپے کا  1,944ملين روپے کے مقابلے ميں  1,550ڈو تکافل کے کاروبار کے سلسلے ميں ، کمپنی نے اسی مدت ميں ون
خرچ کيا، يہ  سرپلسملين روپے کا  144ملين روپے کے مقابلے ميں  27شرکاء نے گزشتہ سال کے  مجموعی تعاون حاصل کيا۔

کی آمدنی کی وجہ سے ہوا ہے۔ اضافہ بہتر انڈر رائٹنگ اور زياده سرمايہ کاری  

ملين روپے تهے۔ 109ملين روپے کمائے جو کہ گزشتہ سال اسی مدت ميں  172آپريٹر فنڈ نے اپنے تکافل آپريشنز سے   

ملين روپے بعد از ٹيکس  468ملين روپے قبل ازٹيکس منافع اور  741نتيجتاً، کمپنی نےگزشتہ سال کے اسی عرصے ميں بالترتيب 
ملين روپے بعد از ٹيکس منافع حاصل کيا۔ 669ملين روپے قبل ازٹيکس منافع اور  1236منافع کے مقابلے ميں سال کے دوران   

کمپنی کی فی حصص  )(EPS) گزشته سال کی اسی مدت ميں 2.44 روپے کے مقابلے ميں 3.51 روپے فی حصص
برقراررہی۔  آمدنی

نظر شعبہ جات پرايک  
 آگ

ءکے دوران  2022ملين روپے مجموعی پريميم حاصل کياگيا ۔  5,580ملين روپے کے مقابلے ميں  3,292کے دوران ء 2022
ملين روپے اور  443ملين روپے کے مقابلے ميں بالترتيب  200ملين روپے اور  247 نيٹ پريميم آمدنی اور نيٹ کليمز بالترتيب

ملين روپے کا انڈر رائٹنگ  119ملين روپے کے مقابلے ميں  353ءکے دوران  2022ملين روپے رہے۔ اس کے نتيجے ميں  58
ہوا۔ خساره  

 ميرين ، ايوی ايشن اور ٹرانسپورٹ
ملين روپے ريکارڈ  ,1471ميں  ء2023ملين روپےکے مقابلے ميں 1,203 ميں ء2022ميرين بزنس کا مجموعی تحريری پريميم 

ملين روپے کے مقابلے ميں  317ملين روپے اور  369ءکے دوران بالترتيب  2022کيا گيا۔ نيٹ حاصل شده پريميم اور نيٹ کليمز 
ملين روپے کے  153ءکے دوران  2022س کے نتيجے ميں ئے۔ املين روپے حاصل ہو 136ملين روپے اور  317بالترتيب 
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 کی ڈائریکٹرز پر گوشوارے مالیاتی مشترکہ کےلئے سال والے ہونے ختم ءکو3202 دسمبر 31

یافتگان حصص بنام رپورٹ

( پرائیوٹ)آئی ایس ایف آئی جی آئی ادارہ ذیلی کا اس اور(  جنرل آئی جی آئی) لمیٹڈ انشورنس جنرل آئی جی آئی ہم ، سے جانب کی بورڈ

 مالی مشترکہ لئے کے سال ہوئے ختم ءکو 3202 دسمبر 31 کی( ہے جاتا کہا" گروپ" پر طور اجتماعی( )آئی ایس ایف آئی جی آئی) لمیٹڈ

۔ںرہے ہی کر محسوس مسرت انتہائی ہوئے کرتے پیش گوشوارے  

جائزہ کارکردگی گروپ  

2022  2023 

(۔۔۔۔۔میں ہزار روپے۔۔۔۔)   

ازٹیکس قبل منافع 1,243,147 741,227  

کاری ٹیکس (569,748) (273,304)  

بعدازٹیکس منافع 673,399 467,923  

(روپے)  حصص فی آمدنی 3.51 2.44  

 منافع ازٹیکس بعد روپے ملین 736 میں مقابلے کے روپے ملین 846 والے ہونے حاصل میں ء2202 نے گروپ ، دوران کے سال رواں

۔کیا ریکارڈ  

۔کی حاصل آمدنی کی حصص فی روپے51.3 سال رواں میں مقابلے کے روپے .442 دوران کے ء3202 نے گروپ  

ہیں ذیل حسب جھلکیاں مالیاتی کی آئی ایس ایف آئی جی آئی  

 میں مارکیٹ آئی ایس ایف آئی جی آئی۔ گیا دیا تشکیل سے حیثیت کی کمپنی لمیٹڈ پرائیوٹ کو ء 2020 جولائی 6 آئی ایس ایف آئی جی آئی

۔ہے عمل مصروف میں کرنے فراہم حل کاروباری والے چلنے سے ٹیکنالوجی سمیت خدمات کی تربیت  

ملین  4.94 ملین روپے کے مقابلے میں 1.4ملین روپے اور  40ء کے دوران 2022 کے دوران آئی جی آئی ایف ایس آئی نے ء3202سال 

ہوا۔ حاصل ازٹیکس منافعقبل ے ملین روپ 32.روپے کی آمدنی حاصل کی اور   

 اپنے اور ہیں کرتے قدر کی سرپرستی اور حمایت کی توسیع سے طرف کی ہولڈرز اسٹیک تمام اور داروں شراکت کاروباری اپنے ہم

۔ہیں کرتے تعریف کی کوششوں مخلصانہ اور سرشار کی ملازمین  

ڈائریکٹرز آف بورڈ منجانب  

____________________ ____________________ 

خان احمد شمیم خان فیصل  

آفیسر ایگزیکٹو چیف چیئرمین  

4202 مارچ 81 ، لاہور 4202 مارچ 81 ، لاہور     

IGI General | Annual Report 2023 Page 171 of 171


	FS - IGI General Standalone.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50

	AR - IGI General Standalone.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

	FS - IGI General WTO.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33

	AR - IGI General WTO.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

	FS - IGI General Consol.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49

	AR - IGI General Consol.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

	IGI General CCG.pdf
	Page 1
	Page 2




